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Riktlinjer for hedersbevisning och
uppvaktningar till anstallda och
fortroendevalda

1 kap. Allménna forutsattningar
Med anstalld avses arbetstagare med anstallning som omfattas av AB, BEA eller PAN.

Med fortroendevald avses ordinarie ledamot eller erséttare i kommunfullmaktige,
kommunstyrelse, namnd eller bolagsstyrelse om styrelseuppdrag ar pa uppdrag av
kommunfullméktige.

Gavan bor vara av minneskaraktar. Den far inte utgoras av kontanta medel eller presentkort som
ar utbytbart mot pengar.

Gavan bor i forsta hand inhandlas inom Ronneby kommuns geografiska omrade.

2 kap. Hedersbevisning

Arbetstagare eller fortroendevald som under kalenderaret uppnar 20 ars sammanlagd tjanstgoring
i Ronneby kommunkoncern tilldelas hedersgava vid av fullméaktige sérskilt anordnad
tillstallning.

Arbetstagare som ar avgangsskyldig tilldelas hedersgava vid samma tillfalle om den 20-ariga
tjanstgoringen i kommunkoncernen skulle ha uppnatts under kalenderaret.

Hedersgava utgors av armbandsur eller annan av den uppvaktade sjélv vald gava till
motsvarande varde. Utgangspunkten for hedersgavans vérde &r ca 6 % av gallande
prisbasbelopp.

4 kap. Avgang fran anstallning eller uppdrag

Arbetstagare som avgar med pension uppvaktas med blommor och gava till ett sammanlagt
varde av ca 4 % av gallande prisbasbelopp.

Arbetstagare som lamnar sin anstéllining eller fortroendevald som lamnar sitt uppdrag uppvaktas
med blommor och gava till ett sasmmanlagt vérde av ca 2 % av géllande prisbasbelopp.

Tjanstgoringstid respektive tid for fortroendeuppdrag ska sasmmanhangande omfatta minst sex ar.
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5 kap. Dodsfall

Arbetstagare eller fortroendevald som avlider hedras genom flaggning pa Stadshuset
begravningsdagen samt med blomsternedséttning vid begravningsceremonin.
Blomsternedsattning eller annan gava i enlighet med den avlidnes 6nskemal till ett sammanlagt
vérde av 2 % av géllande prisbasbelopp.

6 kap. Ansvar
Fullméktiges ordforande ansvarar for hedersbevisning kommer till stand.

Personalenheten svarar for att fullmaktiges ordférande erhaller underlag for hedersbevisning av
anstallda.

Respektive bolag svarar for att fullmaktiges ordférande erhaller underlag for hedersbevisning av
bolagsanstallda.

Kommunkansliet svarar for att fullméktiges ordférande erhaller underlag for hedersbevisning av
fortroendevalda.

Fullmaktige, styrelse, ndmnd och verksamhet svarar var for sig att uppvaktning dger rum vid
avgang.

Fullmaktiges ordforande ansvarar for uppvaktning av fortroendevalda som avgar i samband med
ny mandatperiod.

Fullmaktige, styrelse, ndmnd och verksamhet svarar var for sig for information till vaktmaéstare
och véxel i Stadshuset rérande flaggning.

Fullmaktige, styrelse, ndmnd och verksamhet svarar var for sig for att blomsternedlaggelse sker.

Fullméktige, styrelse, ndmnd och verksamhet svarar var for sig for att budgetering av
erforderliga medel for hedersbevisning och uppvaktningar gors.

Riktlinjen trader i kraft den 5 juni 2020 da tidigare beslutad riktlinje upphor att galla.
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