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Kommunala seniorradet
Plats och tid Listerbysalen, kl. 13:00-15:00
Beslutande Ledamaoter
Se sarskild forteckning
Ersattare
Se sarskild forteckning
Ovriga nérvarande Se sarskild férteckning
Justerare Ulrik Lindgvist (PRO)
Justeringsdag Digitalt 2026-01-12
Underskrifter
Sekreterare Paragrafer §1-7
Frida Berg
Ordférande
Lena Karstensson (M)
Justerare
Ulrik Lindqvist (PRO)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag.
Beslutsinstans Kommunala seniorradet
Sammantradesdatum 2026-01-08
Datum da anslaget satts upp 2026-01-13
Datum da anslaget tas ned 2026-02-04

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kommunledningsférvaltningen, Stadshuset, Ronneby

Frida Berg, namndsekreterare for kommunala seniorradet
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Kommunala seniorradet

Narvarolista

Beslutande

Ledamoter Lena Karstensson (M), Ordférande
Carina Aulin (SD), 1:e vice ordférande
Martin Johansson (S), ledamot

TjanstgOrande ersattare Ulrik Lindgvist (PRO)
Ingrid Karlsson (PRO)
Christel Svensson (SKPF)
Ann-Sofie Larsson (SKPF)

Ovriga narvarande
Ersattare

Tjansteman Maria Sevestedt, forvaltningschef
Tania Sarmiento, verksamhetsutvecklare § 4
Frida Berg, namndsekreterare
Therese Fast, enhetschef rehab enheten §§ 1-3
Ania Henriksson, silviasyster §§ 1-3
Maria Sibbesson, silviasyster och anhérigsamordnare §§ 1-3
Monica Petersson, silviasyster §§ 1-3

Ovriga
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§1 Dnr 2026-000001739

Val av justerare

Beslut

Kommunala seniorradet beslutar att utse Ulrik Lindqvist (PRO) att jimte
ordforande Lena Karstensson (M) justera dagens protokoll.

Bedomning
Justering sker digitalt.

Forslag till beslut under sammantradet

Ordforande Lena Karstensson (M) foreslar att Ulrik Lindqvist (PRO) justerar
dagens protokoll jamte henne och att protokollet justeras digitalt den 2026-
01-12.

Beslutsgang

Ordforande Lena Karstensson (M) stéller frdgan om radet kan bifalla hennes
forslag till beslut och finner att radet bifaller detsamma.
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Kommunala seniorradet

§2 Dnr 2026-000002739

Godkannande av dagordning

Beslut

Kommunala seniorradet godkadnner dagordningen.
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§3

Dnr 2025-000334739

Informationsarende: Silviasystrar

Beslut
Kommunala seniorradet beslutar att ta informationen till dagens protokoll.

Arendebeskrivning

Information ges om en stjarnmaérkt utbildningsmodell f6r utbildning av
personal och medarbetare som arbetar med personer som drabbats av
demens/kognitiva sjukdomar.

Stjarninstruktor

Syfte: Syftet med Stjarnmérkt utbildningsmodell &r att skapa intresse
for att utveckla kunskapen och succesivt hoja kompetensen i vard och
omsorg av personer med demenssjukdom.

Mal: Mélet ér att deltagarna ska fa 6kad kunskap om
demenssjukdom samt kunskap och verktyg for att utveckla det
personcentrerade arbetet utifran Socialstyrelsens nationella riktlinjer.

Utbildningen bestir av 4 halvdagar som innefattar:

Webbutbildningar
Fordjupning om demenssjukdomar
Fallbeskrivningar

Checklista demens

Enheter som ar Stjairnmirkta:

Dagverksamheten Gliantan
Vidablick laghus 6 avdelningar
Bistdndshandldggarna
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Kommunala seniorradet

e For att fa behalla sin Stjairnmirkning maste 80% av personalen ha
gatt utbildningen.

* Kontinuerligt arbeta med checklista demens.
e Arbeta med utvecklingsomréde.

* En gang om éret ska det rapporteras in till Stjarnmaérkt.

Beslutsgang
Ordforande Lena Karstensson (M) stéller frdgan om radet kan ta

informationen till dagens protokoll och finner att radet bifaller detsamma.
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§4 Dnr 2025-000291101

Riktlinje for Nationella minoriteter

Beslut

Kommunala seniorradet beslutar att stélla sig bakom remissvar om Riktlinjer
for Nationella minoriteter med tilldgget att det hade varit onskvért att
riktlinjen hade faststillts tidigare och att det 4r synd att det tagit saddan tid..

Arendebeskrivning

Ronneby kommun &r enligt Lag (2009:724) om nationella minoriteter och
minoritetssprak, 5 b §, skyldig att anta riktlinjer for arbetet med nationella
minoriteter darfor har ett forslag till Riktlinje for Nationella minoriteter
tagits fram dédr alla ndimnder ska 1dmna synpunkter.

Riktlinjen syftar till att etablera ett hallbart arbetssétt som sékerstéller de
nationella minoriteternas rattigheter. Samtliga nimnder har fétt forslaget till
riktlinje for remiss. Svar pa remissen ska ges senast 31 januari 2026.

Bedomning

Vard- och omsorgsforvaltningen anser att det &r viktigt att dessa riktlinjer
upprittas och efterlevs. For ndrvarande saknar forvaltningen faststillda
rutiner for arbetet med nationella minoriteter. Som framgér av forslaget finns
behov av bade en tydlig rutin och adekvat utbildning inom omréadet.

Flera delar av inriktningen bor vara kommundvergripande, exempelvis hur
kommunen ska beakta nationella minoriteters behov av att bevara sin
kulturella identitet, eftersom detta berdr flera mélgrupper och inte enbart
ldre.

Aven kompetensutvecklingen bor hanteras dvergripande. Det 4r varken
effektivt eller ekonomiskt forsvarbart att varje forvaltning utvecklar och
bekostar enskilda utbildningar for sin personal inom samma sakomréde. Ett
medskick ar att anvdnda Nationella minoriteter — Minoritet.se, dér det finns
omfattande utbildningsmaterial.

Information f6r kunskap/spridning pa websidan bor ocksa vara dvergripande
med mojlighet till anpassning for varje forvaltning. Vérd och
omsorgsforvaltningen bor undersdka hur mojligheten att f4 vard och omsorg
pa minoritetsspraken kan ske och 1 vilka kanaler (digitalt, fysiskt osv). Samt
hur spridningen av informationen ska ske.
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Enligt remissforslaget ska information om medarbetares sprakkunskaper i de
fem nationella minoriteters sprakkunskap inhdmtas, hir skulle ett samlat
arbetssitt och dokumentation underlétta.

Att kommunen ska stréva efter att rekrytera och anvinda personal med
sprakkunskaper i de nationella minoritetsspraken dr ocksé en overgripande
frdga, dar HR bor ta ett helhetsansvar.

Barnrittsbedomning

Barnperspektivet bedoms individuellt beroende pa behov.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse -Tania Sarmiento, Verksamhetsutvecklare
Underlag: Forslag-Riktlinje for Nationella minoriteter.

Forslag till beslut

Vard och omsorgsforvaltningen foreslar Kommunala seniorrddet besluta att
stdlla sig bakom remissvar om Riktlinjer for Nationella minoriteter.

Forslag till beslut under sammantradet

Christel Svensson (SKPF) foreslar bifall till forslaget men med tilligget att
det hade varit onskvirt att riktlinjen hade faststéllts tidigare och att det &r
synd att det tagit sadan tid.

Beslutsgang

Ordforande Lena Karstensson (M) stéller frdgan om radet kan bifalla
tjdnsteforslaget med Christel Svenssons (SKPF) tillaggsforslag och finner att
radet bifaller detsamma.

Beslutet skickas till:
Tania Sarmiento, verksamhetsutvecklare
Vard-och omsorgsndmnden
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§5 Dnr 2025-000059704

Budget 2026

Beslut

Kommunala seniorradet beslutar att ta informationen till protokollet.

Arendebeskrivning

Forvaltningschef Maria Sevestedt redogor for internbudgeten 2026 som ska
gé upp for beslut till vard-och omsorgsndmnden den 28:e januari.

Beslutsgang

Ordforande Lena Karstensson (M) stéller frdgan om radet kan ta
informationen till dagens protokoll och finner att rddet bifaller detsamma.
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§6 Dnr 2026-000013000

Information fran Kommunstyrelsen

Beslut

Arendebeskrivning
Ingen information foreligger.
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§7 Dnr 2026-000012739
Ovrigt

Beslut
Kommunala seniorradet beslutar att ta informationen till protokollet.

Arendebeskrivning

Ulrik Lindqvist (PRO) stéller en frdga om Lindebo, han har fitt till sig att det
finns tomplatser som inte nyttjas.

Forvaltningschef Maria Sevestedt, svarar att i nuldget dr det en del ko till
demensplatserna. Men man har 6ppnat upp for att beldgga somatikplatser
(vilka funnits en del lediga pd nigra boenden, déribland Lindebo) for
individer med demensdiagnos.

Forvaltningschef Maria Sevestedt informerar om att arbetet inom samtliga
verksamheter under jul och nyér har gatt bra.

Beslutsgang

Ordforande Lena Karstensson (M) stéller frdgan om radet kan ta
informationen till dagens protokoll och finner att rddet bifaller detsamma.
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