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§60 Dnr 2025-000030004

Faststéllande av dag for justering

Beslut

Utbildningsndmnden beslutar utse 1:e vice ordférande Lars-Olof Wretling
(L) och 2:e vice ordforande Goran Ohlsson som justerare jamte ndmndens
ordféranden Angelina Olin (M) att justera dagens namndsprotokoll 2025-05-
22. 1:e vice ordf Lars-Olof Wretling gar in som métesordférande till dess
namndens ordférande Angelina Olin (M) ankommer till motet.

Arendebeskrivning

Utbildningsndmnden utser 1:e vice ordférande Lars-Olof Wretling (L) och
2:e vice ordférande Goran Ohlsson som justerare jamte ndmndsordféranden
Angelina Olin (M). 1:e vice ordférande Lars-Olof Wretling gar in som
motesordforande till dess ndmndens ordférande Angelina Olin (M)
ankommer till motet.

Bedémning
Né&mndsprotokollen signeras digitalt.

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden foreslas besluta att namndsprotokollet i sin helhet
justeras digitalt 2025-05-22.

Beslutet skickas till:
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida

Ronneby SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(34)
KOMMUN

2025-05-15

Utbildningsnamnden

§61 Dnr 2025-000031006

Godké&nnande av dagordning

Beslut
Utbildningsndmndens dagordning/kallelse har behandlats i
Ordfdérandeberedning och Presidie.

Utbildningsndmnden har tillstallts dagordningen i samband med
kallelseutskick.

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden foreslas godkanna dagordningen for
ndmndssammantradet 2025-05-15.

Beslutsgang

1:e vice ordf/Motesordférande Lars-Olof Wretling (L) konstaterar att det
foreligger ett forslag till beslut. Ordférande stéller proposition pa
tjansteforslaget och finner att utbildningsnamnden bifaller detsamma.

Beslutet skickas till:
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Utbildningsnamnden

§62 Dnr 2025-000033600

Aktuellt i verksamheten maj 2025

Beslut

Utbildningsndmnden beslutar att ta informationen till dagens protokoll och
att PWC-rapporten tas till protokollet som slutrapporterad.

Arendebeskrivning

Forvaltningschef Asa Hallén Olofsson inledde med aterrapportering till
namnd gallande PWC-rapporten. Uppfoljning av rekommendationerna sker
fortsatt i samband med nya granskningar. Checklista 6ver uppdrag fran
PWC, aterrapport och rekommendationer genomgicks. Aterrapporteringen
till ndmnd avslutas 2025-05-15. PWC-rapporteras till protokollet som
slutrapporterad.

Vid juni manads namndssammantréade kommer ett forsta underlag att
presenteras gallande forandrad skolstruktur. Aven aterrapportering till KF
gallande Frukost i skolan kommer att redovisas vid junisammantradet.

Vidare informerade forvaltningschefen om pagaende snart avslutade
granskning géllande likvardig forskola/skola samt riktade statsbidrag.
Ytterligare tva granskningar har begarts av Revisionen gallande
Direktupphandling samt Skolans maluppfyllelse.

Forvaltningschef Asa Hallén Olofsson har gett direktiv om genomlysning av
administrationen, dar forslag ska ges pa en framtida effektiv och
kvalitetssakrad administrativ administration. Direktiv har ocksa getts om en
dversyn av skolskjuts inom Ronneby kommun, samt om framtagning av
Barn- och elevhalsoplan for Utbildningsforvaltningen.

Ann-Charlotte Wernered, verksamhetschef Forskola, inbjod namndens
ledamater/ersattare till stordialog med pedagoger, barn och vardnadshavare i
Brunnsparken den 16 juni 2025, kl 14.30—18.00. Miniforelasningar halls
var 4e vecka pa temat HUUR.

Vidare informerade Wernered om samarbete mellan Hulta forskola och
Byggprogrammet pa Gymnasieskolan Knut Hahn. Hulta forskolas atrium har
fatt mattanpassade och andamalsenliga mobler for att stodja undervisningen i
forskolan. Barbuskar har planterats, fjarilar har fotts upp och slappts ut i
atriumet.
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Utbildningsnamnden

Statistik over larare (heltidstjanster) med lararlegitimation och behdrighet i
grundskola &k 1-9 inkl anpassad grundskola delgavs. En 6kning av antal
legitimerade larare har skett fran 64,5% till 70%. De tva nya 4-9 skolorna
(Parkdala och Snéck) samt mentorer tros vara en bidragande orsak till
okningen av legitimerad personal.

Skolinspektionen, som forra sommaren konstaterade brister i arbetet pa
Kallingeskolan, har nu tagit beslut om att avskriva samtliga punkter efter att
skolan atgardat patalade brister och vitesforelaggandet har dragits tillbaka.

Ny lag om bemannade skolbibliotek pa varje skola trader i kraft fr o m 1 juli
2025.

SKR:s ordférande Anders Henriksson besokte Blekinge Integrations- och
utbildningscentrum (BIU) i Kallinge den 8 maj 2025.

Forslag till beslut under sammantradet

1:e vice ordf/Motesordforande Lars-Olof Wretling (L) foreslar att
informationen tas till dagens protokoll och att PWC-rapporten tas till
protokollet som slutrapporterad.

Beslutsgang

1:e vice ordf/Motesordférande Lars-Olof Wretling (L) staller proposition pa
eget forslag och finner att utbildningsndmnden bifaller detsamma.

Beslutet skickas till:

Asa Hallén Olofsson, férvaltningschef

Ann-Charlotte Wernered, verksamhetschef Forskolor
Ronny Mattsson, verksamhetschef Gymnasiet inkl ak 7-9
Charlotte Kansikas, verksamhetschef Grundskolor ak F-6
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Utbildningsnamnden

§63 Dnr 2025-000217041

Uppfdljning av budget Tertial 1, T1. (Inkl
manadsrapport till KS)

Beslut

Utbildningsndmnden beslutar att ta informationen till protokollet, samt att
den manatliga rapporten och budget tertial T1 expedieras till
Kommunstyrelsen enligt uppdrag.

Arendebeskrivning

Utbildningsférvaltningen visar att det prognosticerade underskottet for 2025
uppgar till 15 230tkr. Atgarder som vidtagits har listats i en separat rapport,
enligt direktiv for uppfoljning.

Bedémning

Den ekonomiska prognosen for Uthildningsférvaltningen visar pa ett
underskott om 15 230 tkr. Delar av underskottet bestar av kostnader for
interkommunal ersattning och kostnader for fristaende skolor. Flertalet
atgarder for att fa budget i balans 2025 vidtogs vid slutet av budgetaret 2024,
men har annu ej gett 6nskad effekt. Detta beror bland annat pa att
uppsagningar av personal inte skett i sa snabb takt, som det férvantades nar
budget 2025 antogs.

Fortsatt genomlysning av Utbildningsforvaltningens organisation pagar.
Atgérder gors successivt enligt ménatlig rapport till KS, men redan nu ar
Utbildningsfarvaltningens bedémning att resultatet vid slutet av budgetaret
2025 inte kommer att vara i balans.

Barnrattsbedémning

Barns- och elevers ratt till utbildning i Ronneby kommun kan komma att
paverkas utifran Barnkonventionen 3. Kap.

Forslag till beslut

Utbildningsforvaltningen foreslar Utbildningsnamnden att ta informationen
till protokollet, samt att den manatliga rapporten samt budget tertial T1
expedieras till Kommunstyrelsen enligt uppdrag.

Justerandes sign
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Utbildningsnamnden

Beslutsgang

Ordférande Angelina Olin (M) konstaterar att det foreligger ett forslag till
beslut. Ordférande staller proposition pa tjansteforslaget och finner att
utbildningsndmnden bifaller detsamma.

Reservationer

Néamndsledamoterna Silke Jacob (C) och Mohammad Teeti (V) reserverar
sig mot beslutet.

Beslutet skickas till:

Kommunstyrelsen

Asa Hallén Olofsson, forvaltningschef

Ann-Charlotte Wernered, verksamhetschef Forskolor
Charlotte Kansikas, verksamhetschef Grundskolor ak F-6
Ronny Mattsson, verksamhetschef Gymnasiet inkl ak 7-9
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Utbildningsnamnden

§64 Dnr 2025-000250600

Aterrapportering - Likvardig bedémning vid behov av
elevstbdjare

Beslut

Utbildningsndmnden beslutar att notera informationen till dagens
protokollet. Fortsatt aterrapportering kravs ej.

Arendebeskrivning

Vid utbildningsnamndens sammantréde i november 2024 beslutades att
utbildningsforvaltningen skulle uppdra at RoS-teamet att, pa motsvarande
sétt som sker i friskolor, I6pande beddéma och utvérdera behovet av
elevassistenter i grundskolan. Vidare beslutades att en arlig rapportering av
denna utvérdering skulle ske till namnden i maj manad.

Under hosten 2023 genomfordes en utredning med syfte att ta fram ett
forslag till ny rutin for behovsprévning av extra resurser for elever i
grundskolan med omfattande stddbehov, benamnt Bibass (Barn i behov av
sérskilt stod). Utredningen initierades mot bakgrund av ett behov av att
skapa en mer likvardig hantering mellan kommunala och fristaende skolor i
fordelningen av resurser for extraordinéra stodinsatser.

Utredningen resulterade i en rapport dar det foreslas att grundskolor inom
Ronneby kommun ska kunna ansoka, hos verksamhetschef for grundskola,
om extra resurser for elever i omfattande behov av stdd ut6ver det sarskilda
stodet. | vissa fall ska &ven medel kunna beviljas for grupper av elever, samt
for kompetensutveckling eller lokalanpassningar. For att en ansokan ska
beviljas krévs att skolan genomfort en grundlig kartlaggning av elevens
behov och tidigare insatser, samt kunnat konstatera att dessa insatser inte
varit tillrackliga.

Som en del i utredningen foreslogs aven en ny rutin for hur inkomna
ansokningar om extra resurser fran kommunala grundskolor ska hanteras av
grundskolans verksamhetschef, i syfte att sdkerstalla en likvardig prévning i
relation till hanteringen av tillaggsbeloppsansokningar fran fristaende skolor
som hanteras av RoS-teamet.

Vid arsskiftet 2024/2025 tilltradde en ny forvaltningschef for
utbildningsférvaltningen. Sedan tilltradet har fokus legat pa att utveckla

Justerandes sign
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Utbildningsnamnden

forvaltningens struktur och organisation samt att arbeta mot en budget i
balans. Ett viktigt led i detta arbete ar att skapa en tydlig och likvardig
resursfordelning inom hela utbildningsférvaltningen, vilket &ven omfattar
hanteringen av extra resurser for barn och elever med extraordinéra
stodbehov (Bibass).

Under lasaret 2024/2025 har ocksa ett omfattande arbete med att stalla om
arbetet for att mota barn och elever i behov av omfattande stodinsatser
inletts. Omstallningen syftar dels till att kunna mota elevernas stodbehov pa
ett battre satt an vad som gors idag, dels till att fa en budget i balans. Arbetet
innebar att forvaltningen drar ner pa ett stort antal elevassistenttjanster och i
stallet utokar med ett antal larartjanster for att pa sa satt kunna mota
elevernas behov pa annat satt &n vad som gors idag.

Mot denna bakgrund har RoS-teamet inte involverats i arbetet med Bibass
sedan utbildningsndmndens beslut i november 2024. | stéllet fors for
narvarande en dialog mellan férvaltningschefen och verksamhetscheferna for
forskola, grundskola F—6 och anpassad grundskola, samt grundskola 7-9,
gymnasieskola och anpassad gymnasieskola. Syftet med dialogen ér att
besluta om en forvaltningsgemensam och likvardig modell for bedémning
och férdelning av resurser kopplade till Bibass.

Beddmning

Det pagar ett aktivt arbete inom forvaltningen gallande hur en likvardig
beddmning och férdelning av resurser kopplade till Bibass ska se ut for att
samtliga verksamheter ska ha samma typ av hantering.

Forvaltningschef har beslutat att det yttersta ansvaret for att sékerstélla att
hanteringen inom férvaltningen ar likvardig samt att se till att resurser for att
tacka elevers behov av extraordinara stodinsatser gar dit dar behoven &r som
storst, ska ligga hos verksamhetscheferna for forskola, grundskola F—-6 och
anpassad grundskola, samt grundskola 7-9, gymnasieskola och anpassad
gymnasieskola. Den centrala elevhalsan ska inte involveras i beslut gallande
resursfordelningen men kan, vid behov, ha en konsultativ/radgivande roll till
verksamhetscheferna infor beslutsfattande.

Barnrattsbedémning
Se barnchecklista nedan;
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Checklista for barnets béasta

Varje kommunalt beslut som beror barn ska féregas av en bedémning om barns
rattigheter tillvaratagits i enlighet med FN:s konvention om barnets rattigheter. |
beslutsunderlag ska det tydligt framga om beslutet ror barn, hur barn paverkas av
beslutet och hur barns bésta beaktats. Enligt konventionen &r barn varje manniska
upp till 18 ar.

1. Paverkar beslutet, direkt eller indirekt, barn och ungdomar?

Ja. Indirekt paverkar beslutet barn och ungdomar pa ett forhoppningsvis positivt sétt
genom att en likvérdig hantering av resursférdelning kopplat till Bibass inom hela
forvaltningen och darigenom sakerstalla att resurserna gar dit dar behoven ar som
storst.

2. Har barn/ungdomar som kan komma att beréras av beslutet fatt
uttrycka sina asikter?

Nej. Det har inte varit aktuellt att hora barn/ungdomars asikt i denna fraga da
beslutet &r av 6vergripande organisatorisk karaktar.

3. Innebar beslutet att barns och ungdomars béasta har beaktats?

Ja. Bedémningen &r att barns och ungdomars bésta har varit utgangspunkt infor
beslutet kring hur resursfordelningen kopplat till Bibass ska hanteras framover.

4. Beskriv eventuella intressekonflikter

Ej aktuellt.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Sofia Wildros, verksamhetschef RoS-teamet
Barnchecklista — Likvardig bedémning vid behov av elevstddjare

Forslag till beslut

Utbildningsfarvaltningen foreslar utbildningsnamnden besluta att notera
informationen tillsammans med Barnchecklistan till protokollet

Beslutsgang

Ordférande Angelina Olin (M) staller proposition pa eget forslag och finner
att utbildningsndmnden bifaller detsamma.
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Utbildningsnamnden

Beslutet skickas till:

Sofia Wildros, Verksamhetschef RoS-teamet

Asa Hallén Olofsson, Forvaltningschef

Ann-Charlotte Wernered, Verksamhetschef forskola

Charlotte Kansikas, Verksamhetschef grundskola F-6, anpassad grundskola
Ronny Mattson, Verksamhetschef grundskola 7-9, gymnasieskola, anpassad
gymnasieskola
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Utbildningsnamnden

§ 65 Dnr 2025-000261212

Beg om remissyttrande/granskning avs Foérslag till ny
oversiktsplan Ronneby 2045. (KS dnr 2022/2045).

Beslut

Utbildningsnamnden beslutar att stalla sig bakom forslaget till ny
Oversiktsplan Ronneby 2045.

Arendebeskrivning

Det finns ett forslag till Oversiktsplan 2045 for Ronneby kommun. Planen
ska skapa forutsattningar for en gemensam framtidsbild for hur kommunen
ska utvecklas.

Beddmning

Forslaget till Oversiktsplan 2045 var ute p& samrad 2024 och
Utbildningsnamnden stallde sig da positiv till forslaget. Inga forandringar
har skett i de delar som beror Utbildningsforvaltningen (avsnitt 5.1), varfor
Utbildningsfarvaltningen foreslar Utbildningsnamnden att stalla sig bakom
forslaget till Oversiktsplan 2045 for Ronneby kommun.

Barnrattsbeddémning
Oversiktsplanen inkluderar en fullstandig barnrattsbedémning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse — Erica Hallberg, Verksamhetsutvecklare
Oversiktsplan 2045

Forslag till beslut

Utbildningsforvaltningen foreslar Utbildningsnamnden att besluta om att
stalla sig bakom forslaget till ny Oversiktsplan Ronneby 2045.
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Utbildningsnamnden

Beslutsgang

Ordforande Angelina Olin (M) stéller proposition pa eget forslag och finner
att utbildningsndmnden bifaller detsamma.

Beslutet skickas till:

Asa Hallén Olofsson, Forvaltningschef UF
Anna Hinseang, Forvaltningschef TFK
Hanna Faming, planarkitekt

Sida
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Utbildningsnamnden

§ 66 Dnr 2025-000243600

Aterrapportering - Franvaro i skolan.

Beslut
Utbildningsndmnden beslutar att ta informationen till dagens protokoll.

Arendebeskrivning
Redovisning av skolfranvaro hostterminen 2024.

Insatser som har genomfoérts under hostterminen -24 samt fortséatter under
varterminen -25 4r att all personal inom forskola, grundskola, gymnasieskola
samt fritidsledare och till viss del socialtjanst har fatt 2 forelasningar kring
skolfranvaro av Aggie Ohman, skolutvecklare med spetskompetens inom
skolfranvaro. Syftet ar att belysa skolfranvaro ur olika perspektiv, ge en
djupare forstaelse samt se hur vi kan agera tidigare innan skolfranvaron har
vaxt sig for stor. Aven det framjande och férebyggande arbetet lyfts.

Dialogcafé med heltidsmentorer, fritidsledare och socialtjénst kring
skolfranvaro och hur vi kan jobba tillsammans har genomforts. Har ar fokus
pa gemensamt framjande och forebyggande.

Inom TSI (Tidiga Samordnade Insatser) lyfter vi arenden med hdg
skolfranvaro for samverkan med socialtjanst och Region Blekinge (Forsta
Linjen for Barn och Unga, Barn och ungdomspsykiatrin och Habiliteringen).
| arbetet har vi en gemensam plattform kring risk- och skyddsfaktorer. Det &r
viktigt att vi tittar pa skolan forst och att vi gemensamt tittar pa riskfaktorer
och vilka skyddsfaktorer vi kan forstarka. Syftet ar att medvetandegdra och
fa en samsyn och samverkan kring skolfranvaro da det inte ar ett isolerat
skolproblem.

En ny forenklad franvaroprocess ar klar och testas nu pa pilotskolorna
Espedalen, Snackebacken och Slattagard. Elevhalsan och heltidsmentorerna
far prova nya dokument for att kunna arbeta med franvaron innan den har
vuxit sig for stor. Processledare TSI samt kurator RoS-teamet finns som stoéd
i arbetet. Implementering till 6vriga skolor sker i november -25.

Skolstart med all personal med foreliisare Mats Trondman ”Konsten att
bemdta dagens barn och unga. Mats &r professor i kultursociologi och har
en bakgrund som fritidsledare och larare.
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Uppféljning fran Huvudman kommer att vara tatare och stod till rektorer ses
over.

Bedbmning

Att skolfranvaron okar i de lagre nivaerna, elever med 20 — 39 % franvaro.
Antalet elever i spannet 80 — 100% minskar.

Det pagar ett standigt arbete kring skolfranvaro och vi behdver jobba pa flera
nivaer. Personal som mater elever varje dag behdver mer kunskap om
framjande och forebyggande atgarder, om risk- och skyddsfaktorer.
Bemotande ar en viktig del i arbetet, att tillsammans jobba for en skola dit
eleverna vill komma och dér de vill vara.

Det framjande och forebyggande arbetet &r en viktig del och den nya
franvaroprocessen ett sétt att jobba, alla skolor gor lika och samma ramar
géller alla.

Att vi kommer att folja upp skolfranvaron 4 ganger per ar for att fa en
tydligare bild och for att kunna se monster och genomféra majliga
forandringar snabbare.

Barnrattsbeddémning

Barnrattsbedémning saknas da barn inte bedoms paverkas av
arendet/beslutet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse — Susanne Wallin Eriksson, Processledare TSI - UF

Forslag till beslut

Utbildningsforvaltningen foreslar Utbildningsnamnden att ta informationen
till protokollet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Ordforande Angelina Olin (M) stéller proposition pa eget forslag och finner
att utbildningsndmnden bifaller detsamma.

Beslutet skickas till:

Susanne Wallin Eriksson, processledare TSI
Erica Hallberg, verksamhetsutvecklare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§67 Dnr 2025-000236612

Program och inriktningar gymnasieskolan 1a 2025/2026.

Beslut

Utbildningsndamnden staller sig bakom forslaget till programutbud och
inriktningar for Gymnasieskolan Knut Hahn, Sjéarpsskolan samt Blekinge
Naturbruksgymnasium for kommande lasar 2025/2026.

Arendebeskrivning

Infor antagningsprocessen till lasaret 2025/2026 ska beslut tas om
organisation vad géller program och inriktningar.

Beddmning

Utifran sokbild samt arbetsmarknadens behov gor vi bedémningen att vi bor
pausa inriktningen "Design och produktutveckling” pa Teknikprogrammet
samt inriktningen “Fritid och hélsa” pa Barn och Fritidsprogrammet.

Utbud lasaret 2025-2026 enligt foljande ;
Bygg- och anlaggningsprogrammet
Inriktningar: Husbyggnad. Maleri

El- och energiprogrammet
Inriktningar: Elteknik

Industritekniska programmet

Inriktningar: Driftsékerhet och underhall, Produkt och maskinteknik,
Svetsteknik

Naturvetenskapsprogrammet
Inriktningar: Naturvetenskap, Naturvetenskap och samhélle
Teknikprogrammet

Informations- och medieteknik, Produktionsteknik (Design och
produktutveckling pausas)

Barn- och fritidsprogrammet
Inriktningar: Pedagogiskt och socialt arbete (Fritid och hélsa pausas)

Justerandes sign
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Ekonomiprogrammet

Inriktningar: Ekonomi, Juridik

Estetiska programmet

Inriktningar: Bild och formgivning, Musik
Forsaljnings- och serviceprogrammet
Inriktningar: Forsaljning och service
Samhallsvetenskapsprogrammet

Inriktningar: Beteendevetenskap, Medier journalistik och kommunikation,
Sambhallsvetenskap

Naturbruksprogrammet
Inriktningar: Hasthallning, Lantbruk, Skogsbruk (Djurvard hund fasas ut)
Anpassad gymnasieskola

Inriktningar: Handel och service, Halsa vard och omsorg, Skog mark och
djur, Individuella programmet

Flygteknikutbildningen
Inriktningar: Flygplan, Helikopter

Barnrattsbeddémning
Barnrattsbedémning saknas da barn inte bedoms paverkas av arendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Ronny Mattsson, Verksamhetschef Gymnasiet
Program och inriktningar infor lasaret 2026

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden foreslas stalla sig bakom forslaget till programutbud
och inriktningar for Gymnasieskolan Knut Hahn, Sjéarpsskolan samt
Blekinge Naturbruksgymnasium for kommande lasar 2025/2026.

Beslutsgang

Ordférande Angelina Olin (M) konstaterar att det foreligger ett forslag till
beslut. Ordférande staller proposition pa tjansteforslaget och finner att
utbildningsndmnden bifaller detsamma.
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Beslutet skickas till:
Ronny Mattsson, verksamhetschef gymnasiet och anpassad vux (inkl &k 7-9).
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§ 68 Dnr 2025-000256611

Aterrapportering - Information géallande 7-9
verksamheten.

Beslut
Utbildningsndmnden beslutar att ta informationen till dagens protokoll.

Arendebeskrivning

Verksamhetschef Ronny Mattsson gav en kort historik kring ingangslaget i
februari 2025, dar mal satts for ak 7-9 om att alla elever ska vara behdriga
till gymnasieskolans nationella program, att en trygg och saker skolmiljo ska
skapas med glada och motiverade elever och ge en god arbetsmiljo for alla.
For att lyckas med uppdragen ska 90% av personalens tid tillbringas ute i
verksamheten tillsammans med eleverna. Ovrig tid &gnas &t delegation och
administration.

Under varterminen har samtliga medarbetare, fackliga foretradare, elever,
vardnadshavare och politiker informerats och diskussioner har hallits om mal
och arbetssatt.

Elever, rektorer, representanter for olika personalgrupper och fackliga
foretradare har intervjuats. Samverkan med andra verksamheter inom
angeldgna omraden har etablerats.

Statistik gallande betyg, trygghet och studiero, samt franvaro har framtagits
och sammanstallts. Statistik géllare franvaro — behdrighet till gymnasieskola,
samt ekonomisk anpassning delgavs utbildningsnamndens ledaméter.

Framtagen plan 2025/2026 samt preliminért uppldgg for modellen “Positivt
beteendestdd” 1 samverkan med RoS presenterades.

En ny lagesrapport kommer att delges utbildningsndmnden i oktober 2025.

Forslag till beslut under sammantradet

Ordféranden Angelina Olin (M) foreslar att informationen tas till dagens
protokoll.
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Beslutsgang

Ordforande Angelina Olin (M) stéller proposition pa eget forslag och finner
att utbildningsndmnden bifaller detsamma.

Beslutet skickas till:
Ronny Mattsson, verksamhetschef gymnasiet och anpassad vux (inkl &k 7-9).

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§69 Dnr 2025-000235609

Uppdatering gallande SKA-processen.

Beslut

Utbildningsndmnden beslutar att ta informationen gallande SKA-processens
nulége till protokollet.

Utbildningsndmnden beslutar att tidigare upplédgg géllande Kvalitetsdialog
aterupptas en gang per ar.

Utbildningsndmnden beslutar att Kvalitetsdialogen fortsattningsvis sker i
september manad vid ordinarie mote och att motestid reserveras for detta
motsvarande en halvdag.

Arendebeskrivning
Kvalitetsarbetet ar till for barn och elever

For att lyckas med systematiskt kvalitetsarbete behdvs ett undersékande
forhallningssatt som bygger pa nyfikenhet och en vilja att utveckla
utbildningen. Malet &r att hoja kvaliteten pa undervisningen och andra delar
av utbildningen for alla barn och elever.

Arbetet utgar fran de nationella mal, krav och riktlinjer som finns i
skollagen, laroplanerna och andra forfattningar som styr skolvasendet.
Kvalitetsarbetet omfattar alla skolformer och fritidshemmet. I de skolformer
dar det finns krav pa elevhalsa ska dven den inga i arbetet.

Satt undervisningen i fokus

Undervisningen ar en viktig del av utbildningens kvalitet och behdver vara i
fokus for kvalitetsarbetet. Huvudmannen har det yttersta ansvaret for
utbildningen, men huvudmannen och rektorn delar ansvaret for att skapa
forutsattningar for att undervisningen ska framja barns och elevers livslanga
lust att lara.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Dokumentera kvalitetsarbetet

Enligt skollagen ska det systematiska kvalitetsarbetet dokumenteras.
Dokumentationen gor det mojligt att dra lardomar av tidigare kvalitetsarbete
och hjalper till att halla i arbetet 6ver tid. Dokumentationen ar viktig nar
chefer och andra nyckelpersoner byts ut, eftersom den gor det enklare att
fortsétta det pagaende arbetet. Hur dokumentationen ska ga till avgor
huvudmannen, rektorn och undervisningsnivan tillsammans.

I Ronneby kommun dokumenteras det systematiska kvalitetsarbetet i
verksamhetssystemet Stratsys. Varje enhet dokumenterar sitt interna
kvalitetsarbete vilket sedan generar en rapport pa dvergripande verksamhets-
och huvudmannaniva.

Hela styrkedjans arbete

Huvudmannanivan, rektorsnivan och undervisningsnivan bildar tillsammans
en styrkedja. For att den ska fungera behdver alla ta ansvar for sina
respektive ansvarsomraden och roller i kvalitetsarbetet. Varje niva ansvarar
for att relevant information samlas in, analyseras och fors vidare till nésta
niva i styrkedjan. Under varen 2025 har forvaltningschef initierat ett arbete
for att ta fram arbetssatt som forenklar rapporteringen i systemet men ocksa
for att fortydliga och starka hela styrkedjan. Arbetet ar pagaende och
kommer att fortséatta under hosten 2025 med syfte att stérka den
gemensamma malbilden.

Huvudman
I:pulitl'ke r:l

. verksamhets
verksamhetsniva

) ., Forvaltningsniva
-omradesniva

D
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Bedémning

Det systematiska kvalitetsarbetet fungerar val pa verksamhetsniva och till
stor del pa verksamhetsomradesniva, men behdver starkas och utvecklas pa
forvaltnings- och huvudmannaniva.

Vad ser huvudmannen i uppféljningar och de forutsattningar som ges
verksamheterna d v s toppen av isberget”? Vad behdver hela styrkedjan
tillsammans forsta utifran en analys for att vidga kunskaper och utveckla
verksamheterna framét d v s ’det som ligger under vattenytan”? Se
illustration.

Vad ser vi2

(..

.
Uppfélining

Forutsattningar
] 3 ~
oot |

Nationella mal e ————

Analysens olika former

« Jomféra mellan grupper, dver tid efc

» Jolka for forstaelse, hitta monster, tendenser

*  Forklara hitta orsaker och paverkansfakiorer |
Y« Problematisera och kiitiskt granska
InhGmta ny kunskap och vidga perspekiiven

Barnrattsbedémning

Barn och elever i Ronneby kommun bedéms i hog grad paverkas av att det
finns ett valfungerande systematiskt kvalitetsarbete for att utveckla
undervisningen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse - Asa Hallén Olofsson, férvaltningschef
Checklista for barnets basta 2025-04-22

Forslag till beslut

Utbildningsforvaltningen foreslar Utbildningsnamnden att ta informationen
géllande SKA-processens nulédge till protokollet.
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Utbildningsforvaltningen foreslar Utbildningsnamnden att besluta om
huruvida tidigare upplagg gallande Kvalitetsdialog aterupptas en gang per ar.

Utbildningsforvaltningen foreslar Utbildningsnamnden att Kvalitetsdialogen
fortsattningsvis sker i september manad vid ordinarie méte och att motestid
reserveras for detta motsvarande en halvdag.

Beslutsgang

Ordférande Angelina Olin (M) konstaterar att det foreligger ett forslag till
beslut. Ordférande staller proposition pa tjansteforslaget och finner att
utbildningsndmnden bifaller detsamma.

Beslutet skickas till:

Asa Hallén Olofsson, Férvaltningschef

Verksamhetschefer

Rektorer

Erica Hallberg, verksamhetsstrateg

Josefina Bowin-Andersson, IKT-utvecklare/Samordnare digitala
verksamhetssystem/Kommunansvarig V-klass och Skolon

Justerandes sign
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§70 Dnr 2025-000244864

Begaran om remissyttrande géllande Publiken i fokus —
reformer for ett starkare filmland (SOU 2025:24).
Regeringskansliet, dnr KC-250326-0232 (KS 2025.199-
864).

Beslut

Utbildningsnamnden foreslar kommunstyrelsen att anta remissyttrandet Gver
SOU 2025:24 Publiken i fokus — reformer for ett starkare filmland i sin
helhet, inklusive barnrattsbeddmningen, som sitt eget svar.

Arendebeskrivning

Utbildningsdepartementet har skickat ut betdnkandet Publiken i fokus —
reformer for ett starkare filmland (SOU 2025:24) pa remiss. | betankandet
foreslas bland annat nya nationella mal for filmpolitiken samt en forandrad
ansvarsfordelning mellan olika aktorer inom filmomradet. Ronneby kommun
har erbjudits mojlighet att [amna synpunkter.

Det foreslagna remissvaret fokuserar sarskilt pa barns och ungas tillgang till
filmkultur, deras rétt till eget skapande samt behovet av ett nationellt
filmpedagogiskt stod.

Bedémning

Det foreslagna remissvaret utgar fran fyra évergripande synpunkter. Fokus
ligger sarskilt pa barns och ungas tillgang till filmkultur, deras rétt till eget
skapande och behovet av ett nationellt filmpedagogiskt stod:

1. Avsaknaden av barn och unga i de nya filmpolitiska malen

Det nuvarande malet om att "barn och unga har goda kunskaper om film och
rorlig bild och ges mojligheter till eget skapande" foreslas tas bort i
betdnkandet (s. 120, 217). | stallet presenteras fyra 6vergripande mal som
saknar referens till barn och unga.

Att barns och ungas rétt till kultur, larande och eget skapande inte langre
formuleras som ett mal riskerar att forsvaga deras stéllning inom
filmpolitiken. Det kan sta i strid med bade barnkonventionen och de
nationella kulturpolitiska malen, som betonar alla manniskors rétt att ta del
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av kulturlivet och paverka det. Vi foreslar darfor att ett sarskilt mal om barn
och unga fortsatt ska inga i den nationella filmpolitiken.

2. Behov av att behalla och vidareutveckla filmpedagogiskt stod

Det ar otydligt vad som kommer att hdnda med Filminstitutets stod till
filmkulturell verksamhet for barn och unga. | betdnkandet anges (s. 16) att
verksamhet som primart ar en regional eller kommunal angelagenhet i storre
utstrédckning kan hanteras inom samverkansmodellen. Vi ser en risk att detta
leder till ojamlika villkor éver landet och forsvarar for mindre kommuner att
erbjuda filmpedagogisk verksamhet.

3. Synliggor kulturskolans roll i talangutvecklingskedjan

Vi ser positivt pa att utredningen lyfter olika aktorers roll i talangutveckling,
men man utelamnar uttryckligen aktorer som riktar sig till personer under 18
ar (s. 175). Vi saknar barn- och ungdomsperspektivet i detta sammanhang.
Manga barn méter film som konstform for forsta gangen i kulturskolan.
Kulturskolor bor dérfor erk&nnas som en del av infrastrukturen for
talangutveckling inom svensk filmpolitik.

4. Tydliggor ansvarsfordelning

Vi ser &ven behov av en tydlig ansvarsfordelning mellan filmpolitik,
skolpolitik och mediepolitik i fragor som rér filmkunnighet, filmpedagogik
och larande kopplat till rorlig bild — for att undvika att detta omrade hamnar
mellan stolarna.

Barnrattsbedémning

De nuvarande nationella malen for filmpolitiken inkluderar ett specifikt mal
om barn och unga:

Barn och unga har goda kunskaper om film och rorlig bild och ges
mojligheter till eget skapande.

Detta mal innebér ett dubbelt fokus pa saval kunskap som eget skapande.
Utredningen foreslar att de nuvarande sju malen ersatts av fyra nya, men
inget av dessa tar uttryckligen upp barn och unga.

Konsekvenser for barn

1. Risk for minskat fokus pa barns ratt till eget skapande
Att ta bort barn och unga som en uttrycklig malgrupp i den nationella
filmpolitiken kan leda till att barns egna roster och konstnérliga uttryck
far mindre utrymme i bade finansiering och prioriteringar.

2. Mindre synlighet i styrning och uppfoéljning
Att barn- och ungdomsperspektivet forsvinner fran malen kan gora att
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sadana satsningar blir svarare att félja upp och rattfardiga pa nationell
niva.

3. Forsvagning av koppling till barnkonventionen
Barnkonventionen ar svensk lag. En filmpolitik som inte uttryckligen
beaktar barns och ungas rétt att skapa och medverka i kulturlivet riskerar
att hamna i konflikt med konventionens krav, sarskilt nar det galler
barnens rétt att uttrycka sina asikter och forma sin kultur.

4. Otydlighet kring ansvarsfordelning
Utredningen menar att medie- och informationskunnighet bér ligga under
mediepolitiken snarare &n filmpolitiken. Detta skapar en grazon dar det
finns risk att barns behov faller mellan stolarna, sarskilt om inte andra
politikomraden samtidigt forstarker sitt uppdrag.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse — Maria Sjolund, Kulturskolechef Ronneby Kulturskola.
Publiken i fokus — reformer for ett starkare filmland (SOU 2025:24)

Forslag till beslut

Utbildningsfarvaltningen foreslar att utbildningsnamnden foreslar
kommunstyrelsen att anta remissyttrandet 6ver SOU 2025:24 Publiken i
fokus — reformer for ett starkare filmland i sin helhet, inklusive
barnrattsbeddmningen, som sitt eget svar.

Beslutsgang

Ordforande Angelina Olin (M) konstaterar att det foreligger ett forslag till
beslut. Ordférande staller proposition pa tjansteforslaget och finner att
utbildningsndmnden bifaller detsamma.

Beslutet skickas till:

Kommunstyrelsen
Asa Hallén Olofsson, Forvaltningschef/Skolchef
Maria Sj6lund, Kulturskolechef Ronneby Kulturskola
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§71 Dnr 2025-000034002

Aterrapportering av Delegationsbeslut UN maj 2025

Beslut
Utbildningsndmnden beslutar att ta informationen till dagens protokoll.

Arendebeskrivning

Delegationslista 6ver av forvaltningschefen tagna beslut 2025-03-31 har
delgivits utbildningsnamndens ledaméter digitalt.

Forslag till beslut under sammantradet

Ordforanden Angelina Olin (M) foreslar att informationen tas till dagens
protokoll.

Beslutsgang

Ordférande Angelina Olin (M) stéller proposition pa eget forslag och finner
att utbildningsndmnden bifaller detsamma.

Beslutet skickas till:
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Ronneby SAMMANTRADESPROTOKOLL 33(34)

KOMMUN

Sida

2025-05-15

Utbildningsnamnden

§72 Dnr 2025-000035000

Delgivningar UN maj 2025

Beslut
Utbildningsndmnden beslutar att ta informationen till dagens protokoll.

Arendebeskrivning
2025.12-600

Forandrad attestratt inom Utbildningsndmndens verksamheter
fr o m 2025-05-05

2025.189-600

Protokollsutdrag fran Namnden for arbete och valfard 2025-04-29
(NAV 872:2025): Aterrapportering uppdrag i Budget 2025 — Okad narvaro
1 skolan”.

2025.286-678

Protokollsutdrag frdn Kommunfullmaktige 2025-04-24 (KF §110:2025):
”Styrning lokalforhyrning”.

Bedémning

Kommunfullméktigeprotokoll géllande “Styrning lokalférhyrning”
kommenterades.

Forslag till beslut under sammantradet

Ordféranden Angelina Olin (M) foreslar att informationen tas till dagens
protokoll.

Beslutsgang

Ordforande Angelina Olin (M) stéller proposition pa eget forslag och finner
att utbildningsndmnden bifaller detsamma.
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Beslutet skickas till:

Akten
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