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§ 51 Dnr 2024-000001 006 

Fastställande av dagordning- 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd godkänner utskickad dagordning. 

________________ 
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§ 52 Dnr 2024-000002 006 

Val av justerare och tid för justering 2024 

 

Beslut 

Martin Johansson (S) utses att jämte ordförande Therese Åberg (M) justera 

dagens protokoll.  

Justering av §§ 51, 53-54 och 56-66 sker måndag 2024-04-29. 

Paragraferna 52 och 55 justeras omedelbart efter dagens sammanträde. 

________________ 
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§ 54 Dnr 2024-000007 006 

Ekonomisk uppföljning 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att notera informationen till 

protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Mars månads ekonomiska uppföljning avser kostnader för ekonomiskt 

bistånd och placeringskostnader för barn/unga samt vuxna enligt SoL, LSS, 

LVU och LVM. Sedan föregående månad ser vi en ökning av dessa 

kostnader på totalen.  

Minskade intäkter i form av ersättning från Migrationsverket, riktade 

statsbidrag till Barnavården samt att inga vårdkostnader bekostas av 

balanskontot för ensamkommande barn påverkar prognosen. Ökade 

vårdkostnader inom samtliga köp av verksamhet, både inom funktionsstöd 

och individ- och familjeomsorgen påverkar resultatet negativt mot budget. 

Dessa ökningar är kopplade till övriga kostnadsökningar i samhället samt 

ökning av antal individer i behov av heldygnsvård. Reformen inom skyddat 

boende bedöms också bidra till ökade avgifter för placeringar utifrån att den 

nya lagstiftningen ställer högre krav på kompetens och bemanning på de 

skyddade boendena.  

Prognosen för ekonomiskt bistånd är oförändrad mot föregående månad. 

Prognosen för köp av verksamhet inom Funktionsstöd har ökat något med 

anledning av att en placering förlängts i tid. Placeringskostnaderna inom 

barnavården har fortsatt ökat, flera nya placeringar på HVB sedan 

föregående uppföljning. Prognosen för missbruksvården samt våld i nära 

relation har minskat något och prognosen för övriga brottsoffer har ökat 

något men är inom budget.  

 

Negativa avvikelser: 

- Köp av verksamhet funktionsstöd 

- Placeringskostnader barnavård 

- Placeringskostnader missbruk/beroende 

- Placeringskostnader övriga vuxna, SESAM 
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- Ekonomiskt bistånd 

 

Åtgärder: 

- Förändrat arbetssätt inom missbruk/beroende. 

- Erbjuda öppna insatser inom barnavården för att förhindra 

placeringar samt förkorta placeringstiden. 

- Ta över konsulentstödda familjehem i egen regi.  

- Genomföra en riskanalys gällande sysselsättningen utifrån uppdrag, 

budget samt åtgärder.  

- Barnboende i egen regi. 

- Utökning av platser enligt LOV samt i kommunal regi på 

hemmaplan. 

- Se över möjligheterna att starta upp ett SoL-boende i egen regi för att 

kunna erbjuda boende till denna målgrupp med en god kvalité till en 

lägre kostnad.      

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse- Emma Stahre, förvaltningschef 

Ekonomisk uppföljning, mars 2024      

Förslag till beslut 

Nämnden för arbete och välfärd föreslås besluta att notera informationen till 

protokollet.      

Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller förslaget.       

________________ 
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§ 55 Dnr 2024-000067 002 

Remiss- Utredning "Ny yrkeskategori som förskrivare i 
Blekinge" (förskrivningsrätt) 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att: 

- Föreslå kommunstyrelsen att besluta att inte ändra befintligt 

regelverk gällande förskrivningsrätt. 

- Förklara denna paragraf omedelbart justerad. 

Remissvar i sin helhet presenteras i underlaget REMISSVAR- 

Förskrivningsrätt. 

 

Ärendebeskrivning 

En remiss från Samverkansnämnden har inkommit gällande ny yrkeskategori 

som förskrivare av hjälpmedel. I denna framgår att Karlshamns kommun 

önskar att de av verksamheten utsedda rehabassistenterna ska erhålla 

förskrivningsrätt i Blekinge i syfte att frigöra tid för legitimerad personal.  

Remissvar ska ha inkommit till Samverkansnämnden den 2 maj 2024. Vård- 

och omsorgsförvaltningen samt förvaltningen för Arbete och välfärd har fått 

möjlighet att yttra sig gällande remissvaret.  

Syftet med utredningen har varit att undersöka möjligheter avseende 

förskrivningsrätt för ny yrkesgrupp utan formell kompetens.   

Med nuvarande förslag ser ovan förvaltningar en risk för att patientens 

behov snabbt och för tidigt reduceras till en hjälpmedelsfråga när andra eller 

ytterligare insatser skulle kunna vara mer hälsofrämjande och 

kostnadseffektiva.  

Bedömning 

Vård- och omsorgsförvaltningen samt Arbete och välfärdsförvaltningen 

anser att nuvarande regelverk ska kvarstå. En ändring av regelverket behöver 

föregås av en mer grundlig problembeskrivning och tydligare utredning av 

risker för patientsäkerhet, fragmentering av vården och ansvarsfördelning 

mellan olika roller.  
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Barnrättsbedömning  

1. Påverkar beslutet, direkt eller indirekt, barn och ungdomar?  

Ja  

Det finns barn i kommunen som har behov av hjälpmedel i sin dagliga 

livsföring. 

2. Har barn/ungdomar som kan komma att beröras av beslutet fått uttrycka 

sina åsikter?  

Nej  

Det är en fråga som utredas av professionen. 

3. Innebär beslutet att barns och ungdomars bästa har beaktats?  

Ja   

Barnets bästa har beaktas utifrån att frågan behöver utredas mer så att 

patienten oavsett ålder får rätt bedömning i samband med förskrivning av 

hjälpmedel. 

 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse-Therese Fast, enhetschef rehabenhetenVård- och 

omsorgsförvaltningen 

REMISSVAR-Förskrivningsrätt 

Protokollsutdrag Samverkansnämnden i Blekinge 2024-02-23 § 17 Signerat  

Utskick med remissdatum från Samverkansnämnden i Blekinge 

Uppdrag rehabass hjälpmedelsförskrivning 

Utredning om att införa ny yrkeskategori som förskrivare i Blekinge 

Juridisk utredning Region Blekinge Dina Jacobson 

Beslut OAN 2023-09-28 119 Förskrivningsrätt av vissa hjälpmedel 

Förslag till beslut 

Arbete och välfärdsförvaltningen har samverkat i frågan med Vård- och 

omsorgsförvaltningen och föreslår nämnden för Arbete- och välfärd att: 

- Besluta om att inte ändra befintligt regelverk gällande 

förskrivningsrätt. 

- Förklara denna paragraf omedelbart justerad. 

Remissvar i sin helhet presenteras i underlaget REMISSVAR- 

Förskrivningsrätt.   
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Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller förslaget.      

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen 
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§ 56 Dnr 2024-000088 704 

Äskande om tilläggsanslag för kostnader för barn och 
vuxna i skyddat boende 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete- och välfärd beslutar att föreslå Kommunstyrelsen att 

föreslå Kommunfullmäktige att besluta att de 900 tkr som betalas ut för att 

finansiera reformen med syfte att stärka rättigheter för barn och vuxna i 

skyddat boende tilldelas Nämnden för arbete- och välfärd. 

 

Ärendebeskrivning 

Riksdagen antog under februari 2024 regeringens förslag om stärkta 

rättigheter för barn och vuxna i skyddat boende. Förändringarna ska stärka 

tryggheten och säkerheten för de som vistas på skyddat boende, men också 

stärka barns rättigheter så att de får sina egna behov tillgodosedda och inte 

bara ses som medföljande till den vuxne som flytt till det skyddade boendet. 

Lagändringarna trädde i kraft 1 april 2024. Lagändringarna innebär bland 

annat att skyddat boende blir en boendeinsats enligt socialtjänstlagen. 

Medföljande barn ska bedömas individuellt och få ett eget beslut om 

insatsen. De ska också ha en särskilt utsedd socialsekreterare som ansvarar 

för kontakten med barn och unga. Vidare ska också barn och ungas tillgång 

till hälso-och sjukvård samt skola stärkas genom dessa ändringar.  Det krävs 

också tillstånd från Inspektionen för vård och omsorg för att få bedriva 

verksamhet i form av skyddat boende vilket innebär en kvalitetshöjning av 

den typen av verksamhet. Lagförändringen påverkar verksamheten genom 

att utrednings- och uppföljningsarbetet kommer att intensifieras kring barn 

som vistas på skyddat boende samt att vi nu ser att kostnadsökningar kopplat 

till skyddade boenden där de hänvisar till stärkta kvalitetskrav på deras 

verksamheter och dess innehåll.   

Staten finansierar reformen med totalt 335,5 miljoner kronor per år, varav 

325,5 miljoner går till kommuner och 10 miljoner går till regioner. Det 

motsvarar 31 kronor per invånare för kommunerna. För Ronneby kommun 

innebär detta en summa om 900 tkr för hela året. Medlen betalas ut via det 

generella statsbidraget, med en tolftedel varje månad. Medlen är inget som 

kommuner och regioner behöver ansöka om. De är inte öronmärkta och det 

finns inga krav på återrapportering. Mer information om finansiering kring 

reformen finns att tillgå SKR:s cirkulär 22:40.  
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Bedömning 

Verksamheten ser redan nu att de skyddade boendena har höjt sina avgifter. 

Tidigare tog de skyddade boende en mindre tilläggskostnad för medföljande 

barn, den har nu justerats och kostnaden hamnar på samma nivå som för 

vuxna. Totalt sett har också dygnskostnaden per placering blivit högre då de 

skyddade boendena hänvisar till att kraven på deras verksamhet höjts i och 

med reformen där de uppger att de behöver justera sina avgifter för att 

matcha kvalitetshöjningarna. Vidare kräver den nya reformen en utökad 

handläggning gällande barnen som är likvärdig med andra åtgärder kopplat 

till barn vilket utgör en väsentlig skillnad mot tidigare hantering. Under 2023 

hade verksamheten 31 barn som medföljde en vuxen till skyddat boende. 

Med anledning av de kostnadsökningar som verksamheten nu får kopplat till 

reformen så går förvaltningen Arbete- och välfärd fram med denna 

tjänsteskrivelse för att äska de medel som är tänkta att finansiera reformen.  

 

Barnrättsbedömning  

1. Påverkar beslutet, direkt eller indirekt, barn och ungdomar. 

Ja  

Det påverkar direkt. Reformen av skyddat boende bedöms påverka barn och 

ungdomar uteslutande positivt då själva syftet med reformen är att höja 

kvaliteten för just barn och unga. 

2. Har barn/ungdomar som kan komma att beröras av beslutet fått utrycka 

sina åsikter. 

Nej  

Det har ej bedömts som relevant för det här förslaget till beslut med tanke på 

syftet med reformen samt utifrån att barns åsikter inhämtats under 

framarbetandet av reformen i sig. 

3. Innebär beslutet att barns- och ungdomars bästa har beaktats? 

Ja 

4. Beskriv eventuella intressekonflikter. 

Inga intressekonflikter har identifierats vad gäller aktuellt förslag till beslut. 

 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Henrik Molin, verksamhetschef  
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Förslag till beslut 

Förvaltningen för arbete- och välfärd föreslår Nämnden för arbete- och 

välfärd att besluta att föreslå Kommunstyrelsen att föreslå 

Kommunfullmäktige att besluta att de 900 tkr som betalas ut för att 

finansiera reformen med syfte att stärka rättigheter för barn och vuxna i 

skyddat boende tilldelas Nämnden för arbete- och välfärd.  

Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller förslaget.      

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen 

Verksamhetschef Individ- och familjeomsorgen 

 



 

Nämnden för arbete och välfärd 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

15(31) 
2024-04-23  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 57 Dnr 2024-000089 704 

Kostnadstäckning feriearbete 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete- och välfärd beslutar att föreslå Kommunstyrelsen att 

bevilja 1 875 tkr för att täcka kostnaderna för feriearbetarnas löner under 

sommaren 2024. 

 

Ärendebeskrivning 

Feriearbete är en viktig insats för de unga i Ronneby kommun. Många 

ungdomar får sin första arbetslivserfarenhet just genom sitt feriearbete när de 

är 17 år. Flertalet av dessa berättar om tre lärorika veckor när de avslutat sitt 

feriearbete. Ronneby är unika i Blekinge genom att vi erbjuder alla behöriga 

sökande tre veckors feriearbete, det innebär att alla unga i Ronneby någon 

gång garanteras tre veckors arbete. Inför sommaren 2024 har 181 stycken 

behöriga ansökningar kommit in för tre veckor feriearbete vilket är en 

utökning jämfört med de 136 ansökningar som inkom 2023. Vi beräknar att 

kostnaden för feriearbetarnas löner kommer att uppgå till ca 1 875 tkr för 

2024.  

Bedömning 

Feriearbete i Ronneby kommun erbjuds till ungdomar som fyllt 17 år men 

inte 18 år den 1 juli det aktuella året. Varje år får Arbetsmarknad- och 

integrationsenheten in 150-200 stycken ansökningar, av dem så har tidigare 

år ca 10 procent varit felaktiga ansökningar som oftast beror på att 

individerna inte är i rätt ålder eller att de är folkbokförda i en annan 

kommun. Ytterligare ca 10-15 procent av ungdomarna brukar tacka nej till 

sin placering och den vanligaste anledningen till det är att de fått annat 

arbete. Inför sommaren 2024 har 181 stycken behöriga ansökningar kommit 

in för tre veckor feriearbete. När vi utgår från tidigare års bortfall och 

beräknar kostnaden för feriearbetarnas löner utifrån antalet behöriga 

ansökningar så bedöms kostnaden att uppgå till ca 1 875 tkr. Feriearbete ger 

unga möjligheten att få erfarenhet, ofta deras första erfarenhet, av arbetslivet. 

Det ger de unga en inblick i arbetslivet men det ger också Ronneby kommun 

en möjlighet att visa upp vilka verksamheter som finns och vilken bredd det 

finns i arbetsmöjligheter inom kommunen. 
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Barnrättsbedömning  

1. Påverkar beslutet, direkt eller indirekt, barn och ungdomar. 

Ja 

Det påverkar direkt då det möjliggör feriearbete för ungdomar och effekten 

det bedöms ge beskrivs i tjänsteskrivelsen ovan. 

2. Har barn/ungdomar som kan komma att beröras av beslutet fått utrycka 

sina åsikter. 

Nej  

Det har ej bedömts som relevant för det här förslaget till beslut. 

3. Innebär beslutet att barns- och ungdomars bästa har beaktats? 

Ja 

4. Beskriv eventuella intressekonflikter. 

Inga intressekonflikter har identifierats vad gäller aktuellt förslag till beslut. 

 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Henrik Molin, verksamhetschef 

Förslag till beslut 

Förvaltningen för arbete- och välfärd föreslår Nämnden för arbete- och 

välfärd att besluta att föreslå Kommunstyrelsen att bevilja 1 875 tkr för att 

täcka kostnaderna för feriearbetarnas löner under sommaren 2024.   

Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller förslaget.      

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen 

Verksamhetschef Individ- och familjeomsorgen 
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§ 58 Dnr 2024-000044 700 

Kompletterande beslutanderätt för nya medarbetare i 
socialjouren Kristianstad- sociala beredskapen 

 

Beslut 

Nämnden för Arbete- och välfärd beslutar att ge namngivna personer från 

Sociala jouren i Kristianstad utifrån beskrivning i aktuell tjänsteskrivelse 

samt enligt Bilaga 1- kompletterande beslutanderätt Sociala jouren gällande 

handräckning. 

 

Ärendebeskrivning 

Beslut har sedan tidigare fattats av Nämnden för arbete- och välfärd kring 

kompletterande beslutanderätt till Sociala jouren i Kristianstad vad gäller 

handräckning av Polismyndigheten genom lagen med särskilda 

bestämmelser om vård av unga(LVU) och lagen om vård av missbrukare i 

vissa fall(LVM). Då lagen om placering av barn i skyddat boende trädde i 

kraft 1 april 2024 behöver även beslut fattas om kompletterande 

beslutanderätt vad gäller handräckning av Polismyndigheten med koppling 

till den nya lagstiftningen för namngivna personer i Sociala jouren.     

Bedömning 

I vissa situationer när nämnden inte hinner samlas har ordförande eller 

särskilt förordnad ledamot en kompletterande beslutanderätt i enlighet med 

10 kap. 6 § Socialtjänstlag (SoL), 6 § LVU, 13 § LVM och 4 kap. 1 § 

Lag(2024:79) om placering av barn i skyddat boende. Detta är inte 

delegation utan en lagligt direkt beslutanderätt om beslut vid brådskande 

situationer enligt LVU, LVM och lagen om placering av barn i skyddat 

boende. Vid ett förordnande ges en namngiven person en beslutanderätt. 

Beslutet ska sedan anmälas vid nämndens nästa sammanträde. 

Kompletterande beslutanderätt gäller för följande beslut: 

Begäran om handräckning (av polismyndighet eller kriminalvård) för att 

genomföra beslut om vård eller omedelbart omhändertagande 43 § LVU p. 

2, 45 § LVM samt 8 kap. 7 § Lag (2024:79) om placering av barn i skyddat 

boende. 

Enligt delegationsförteckningen:  

1. Ordförande 2. Vice ordförande 3. Förordnad ledamot 4. Förordnad 

tjänsteman  



 

Nämnden för arbete och välfärd 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

18(31) 
2024-04-23  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

Barnrättsbedömning  

1. Påverkar beslutet, direkt eller indirekt, barn och ungdomar. 

Ja 

Att ge kompletterande beslutanderätt till förordnade tjänstepersoner 

säkerställer att beslut kan fattas enligt nämnda lagstiftningar i akuta 

situationer vilket kan påverka barn både direkt och indirekt. 

2. Har barn/ungdomar som kan komma att beröras av beslutet fått utrycka 

sina åsikter. 

Nej 

Det har ej bedömts som relevant för det här förslaget till beslut med tanke på 

innehållet i aktuell tjänsteskrivelse. 

3. Innebär beslutet att barns- och ungdomars bästa har beaktats? 

Ja 

4. Beskriv eventuella intressekonflikter. 

Inga intressekonflikter har identifierats vad gäller aktuellt förslag till beslut. 

 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Henrik Molin, verksamhetschef 

Bilaga 1- kompletterande beslutanderätt Sociala jouren gällande 

handräckning 

Förslag till beslut 

Arbete- och välfärdsförvaltningen föreslår Nämnden för Arbete- och välfärd 

att ta beslut om att ge namngivna personer från Sociala jouren i Kristianstad 

utifrån beskrivning i aktuell tjänsteskrivelse samt enligt Bilaga 1 

kompletterande beslutanderätt Sociala jouren gällande handräckning.  

Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller förslaget.      

________________ 

Beslutet skickas till: 

Verksamhetschef Individ- och familjeomsorgen 

Sociala jouren i Kristianstad 
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§ 59 Dnr 2024-000097 007 

Information- Kommunrevisionen: frågor angående 
uppföljande granskning 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att notera informationen till 

protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Kommunrevisionen har beslutat att genomföra en uppföljning av 

granskningar som genomförts under år 2022. Följande granskningar omfattar 

nämnden för arbete och välfärd: 

- Granskning av kommunens arbete för att motverka psykisk ohälsa 

- Granskning av styrning och uppföljning av kvalitet inom daglig 

verksamhet 

Uppföljningen syftar till att följa upp vilka åtgärder som vidtagits utifrån de 

rekommendationer och kommentarer som lämnades i samband med 

granskningarna samt de åtaganden som er nämnd uppgett i sina svar till 

revisionen.      

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse- Emma Stahre, förvaltningschef 

Underlag uppföljning revision 2022      

Förslag till beslut 

Nämnden för arbete och välfärd föreslås besluta att notera informationen till 

protokollet.      

Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller förslaget.      

________________ 
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§ 60 Dnr 2023-000148 109 

MEDBORGARFÖRSLAG uppfinnarcentrum/återbruk 

 

Beslut 

Nämnden för Arbete- och välfärd godkänner ärendebeskrivning och 

bedömning som svar på medborgarförslaget “Uppfinnarcentrum- Återbruk” 

och föreslår kommunfullmäktige att besluta detsamma. 

 

Ärendebeskrivning 

Medborgarförslaget som inkommit återges nedan: 

”Uppfinnarcentrum -återbruk, Utveckla. 

Det slängs mycket på våra avfallsanläggningar som kan vara en enorm 

resurs. Då inte bara som återvinning eller bränna och skapa energi. Jag vill 

att vi startar en verkstad som får fria tyglar. Vad kan man exempelvis göra 

med alla cyklar som slängs? Givetvis montera ihop till bättre begagnad. Men 

också vara kreativ kring resten av skrotet. En konstnär hade säkert kommit 

på nåt kreativt. Vad kan göras av gamla cykelslangar? Vad händer med alla 

kommunala möbler som anses uttjänta? Listan på saker kan göras lång. Att 

skapa en "Uppfinnarverkstad" kring detta ligger helt i tiden. Man måste hitta 

lämpliga medarbetare som vill hålla i en sån verksamhet. De som deltar ska 

kunna vara deltagare från oss alla. Ingen ska stängas ute. 

Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, plus flera aktörer som ideella 

föreningar ser jag som naturliga deltagare. Kostnadsmässigt? Behöver inte 

kosta mycket om man söker pengar för ett dylikt projekt och får med sig 

medfinansiärer på tåget. Säljer man sedan det återvunna kan pengarna rulla 

tillbaka i projektet. Detta är ett projekt som skulle passa för exempelvis: 

Integration Sjukskrivna Långtidsarbetslösa På sikt kan olika människor 

mötas och då kan det knoppas av i företagande också. Den som idag har en 

ide' kan testa praktiskt och kanske komma fram till nåt. Ett 

Uppfinnarcentrum med återbruk behövs i Ronneby! Jag vill se det som en 

mötesplats där människor kan vara kreativa och få utlopp”  

Bedömning 

Medborgarens förslag är kreativt och pekar på en möjlig sysselsättning för 

personer inom kommunens sysselsättning. Förslaget kommer att skickas 

vidare till kommunens sysselsättning för att utröna om intresse finns bland 

deltagare. För att realisera ett ”uppfinnarcentrum” i den omfattning som 
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medborgaren föreslår krävs utöver intresse hos deltagare även arbetsledning 

och lämplig lokal för ändamålet. 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet”.  

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse- Jessica Masmanidou, verksamhetschef 

Beslut-2023000009-KF-§ 117 

EA2-335 Medborgarförslag uppfinnarcentrum/återbruk 

Förslag till beslut 

Att nämnden för Arbete- och välfärd godkänner ärendebeskrivning och 

bedömning som svar på medborgarförslaget “Uppfinnarcentrum- Återbruk” 

och föreslå kommunfullmäktige att besluta det samma.   

Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller förslaget.      

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunfullmäktige 

Santi Kullberg, enhetschef Sysselsättningen, Arbete och 

välfärdsförvaltningen 
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§ 61 Dnr 2024-000043 700 

Rapport gällande uppdrag översyn Enheten för 
arbetsmarknad och integration 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att ta informationen till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Kommunfullmäktige har gett Nämnden för arbete och välfärd följande 

uppdrag: 

Nämnden för arbete och välfärd ska komma med ett förslag till en ny 

organisation för AME. Huvudfokus på målgrupperna 

försörjningsstödstagare samt funktionsstöd (klart Q2 2024). 

Med anledning av uppdraget upprättades ett projekt inom förvaltningen för 

att arbeta fram ett förslag enligt lagt uppdrag. Projektet har fokuserat på att 

identifiera vilka behov som finns hos medborgarna för att nå sysselsättning 

och på sikt egen försörjning. Vidare har verksamhetens nuvarande innehåll 

stämts av mot de identifierade behoven för att se hur vi idag möter dessa och 

för att förtydliga vilka delar av verksamheten som behöver utvecklas samt 

om det finns en avsaknad av innehåll i verksamheten som behöver skapas. 

Utöver detta har också projektet syftat till att hitta ytor där Enheten för 

arbetsmarknad och integration kan samarbeta mer aktivt med 

Sysselsättningen inom Funktionsstöd.  

Genom kartläggning har projektet kunnat identifiera att målgrupperna 

fortsatt har behov av utbildningsinsatser inom olika temaområden i flera fall 

som ett första steg för att kunna bereda dessa medborgare möjlighet att delta 

i praktik, arbetsträning eller komma till ett ordinärt arbete. Dessa 

temaområden är exempelvis arbetsmarknadskunskap, hälsa, datorkunskap 

och språkträning. Samarbete sker redan idag med andra aktörer som bedriver 

utbildning för att säkerställa att verksamheten primärt fokuserar på sitt 

uppdrag och inte genomför aktiviteter som är bäst lämpade att genomföras 

av annan. Detta samarbete kommer att intensifieras framåt för att både stärka 

de egna insatserna men också för att möjliggöra för medborgarna att få stöd 

och hjälp av den aktören med bäst möjlighet att tillgodose det aktuella 

behovet. Utöver utbildningsinsatser för att skapa bättre förutsättningar för 

medborgarna att bli mer attraktiva på arbetsmarknaden så behöver arbetet 

förstärkas när det kommer till att möjliggöra praktik och arbetsträning      
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Bedömning 

Utifrån nuvarande verksamhetsinnehåll bedöms möjligheten till 

utbildningsinsatser vad gäller identifierade temaområden vara god. De ryms 

dock inom ramen för ESF-projekt och vissa av medarbetarna som idag 

ansvarar för dessa utbildningsinsatser har projektanställningar och därmed 

saknas i vissa fall långsiktighet och trygghet i anställningsform, även om 

projekten i vissa fall sträcker sig över 2-3 år. Vidare kräver projekt en stor 

administration och rapporten Resultat av genomlysning av 

arbetsmarknadsenheten som genomfördes av Effektiv styrning under juni 

2023 trycker på riskerna med att vara en alltför projektberoende verksamhet. 

De menar i rapporten att det finns en risk att projektets innehåll styrs till viss 

del av vad det är möjligt att få medel till och att de lokala behoven inte får 

vara fullt styrande. Samt att projekten kräver nya deltagare löpande och att 

det finns en inbyggd risk i att medborgare hänvisas mellan de pågående 

projekten med syfte att fylla dessa där Effektiv styrning menar att detta kan 

leda till att medborgarna inte kommer vidare till mer långsiktiga åtgärder. 

Samtidigt är projekten en möjliggörare där Ronneby kommun kan få externa 

medel för att bygga upp kompletterande verksamhet där innehåll kan testas 

och utvärderas och verksamheten förtydligar vidare att projekten utgår från 

lokalt identifierade behov.  

När det kommer till praktik och arbetsträning så finns det ett behov av att 

utveckla verksamhetens innehåll kring dessa delar. Genom arbetet under 

projektets gång har några saker identifieras som bedöms kunna stärka 

möjligheten till bättre resultat. Det är följande saker: 

- En organisering av arbetsuppgifterna som möjliggör ett mer fokuserat 

arbetssätt där det säkerställs att arbetsuppgifter utförs av den enhet 

som har rätt förutsättningar och kompetens för dessa 

- Säkerställa att verksamheten är kunskapsstyrd och arbetar utifrån 

evidensbaserad praktik. Det innebär att verksamheten behöver 

säkerställa att kartläggning av förmågor och behov, genomförandet 

av insatser och uppföljning av dessa utförs genom rekommenderade 

metoder som har evidens via forskning 

- Utveckla samarbetet med både näringsliv och de olika 

förvaltningarna inom organisationen för att genom dessa skapa 

möjlighet till praktik och arbetsträning och samtidigt hjälpa dem med 

kompetensbehov på sikt 

När det gäller punkten ovan om att organisera arbetet för att kunna skapa ett 

mer fokuserat arbetssätt så syftar det till att Sysselsättningen inom 

funktionsstöd som har en specifik kompetens kring att via arbetshandledare 

arbeta med arbetslag och annan form av sysselsättning har bättre kompetens 

att driva den typen av arbete. Genom att utöka och utveckla den 
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verksamheten till att också ta emot medborgare som har behov av 

arbetsträning, med syfte att undersöka och kartlägga medborgarens förmåga 

att fungera på en arbetsplats så skapas bättre förutsättningar att möjliggöra 

för medborgaren att komma vidare till ordinarie arbetsmarknad. Vidare 

utökas samarbetet mellan verksamhetsgrenarna och målgrupperna som då 

blandas i gemensamma arbetslag exempelvis kan stärka varandra. 

Arbetsträning är i ett sådant förslag tänkt att vara biståndsbedömt och en 

tidsbegränsad insats. Enheten för arbetsmarknad och integration fokuserar i 

det här förslaget på att driva utbildningsinsatser enligt nämnda teman men 

stärker också upp arbetet med att skapa kontakter med arbetsgivare som kan 

ta emot medborgare för praktik eller arbetsträning och arbetar intensivt med 

att stötta arbetsgivaren som ställer upp och säkerställer att det fungerar bra. 

Detta kräver ett aktivt nätverksarbete för att knyta kontakter och också ett 

aktivt uppföljningsarbete vid pågående praktik eller arbetsträning för att 

både få till bra resultat för aktuell medborgare men också för att skapa 

trygghet till arbetsgivare och för att bibehålla goda relationer med dessa. 

Samarbete behöver stärkas internt i kommunens organisation då 

medborgarna som står långt ifrån arbetsmarknaden idag kan vara en del av 

lösningen vad gäller svårigheten att rekrytera medarbetare. Detta bedöms 

också bli allt svårare framåt där den här målgruppen kan utgöra en viktig 

resurs. Därav bedöms en viktig förutsättning vara att organisationens olika 

förvaltningar möjliggör att ta emot medborgare för praktik och arbetsträning 

där Enheten för arbetsmarknad och integration kommer att arbeta på samma 

sätt som nämns ovan för att skapa trygghet för arbetsgivarna och följa upp 

aktivt så att det fungerar enligt lagd plan. Då en av inriktningarna för 

översynen är att säkerställa att verksamheten är kunskapsbaserad så kommer 

utbildningar behöva genomföras i de metoder som är rekommenderade.  

Sammanfattningsvis är förslaget att Sysselsättningen inom funktionsstöd 

ansvarar för att praktiskt tillhandahålla sysselsättning och arbetsträning även 

för försörjningsstödstagare. Enheten för arbetsmarknad och integration 

ansvarar för vissa utbildningsinsatser med syfte att förbereda för 

arbetsträning samt för att skapa relationer och möjliggöra praktik och 

arbetsträning och på sikt möjliggöra egen försörjning via både externa och 

interna aktörer. 

Arbete pågår nu för att undersöka vilka resurser som behövs kopplat till 

denna inriktning och vilka kostnader det skulle föra med sig. Exempelvis i 

form av att säkerställa att det finns tillräckliga resurser för att driva arbetslag 

och sysselsättning då det är en verksamhet som redan idag är ansträngd 

utifrån en stor mängd brukare med behov av sysselsättning att tillgodose. 

Vidare undersöks också förutsättningarna på Enheten för arbetsmarknad och 

integration för att arbeta intensivt med stöd till arbetsgivare och skapa 

kontakter som möjliggör praktik och arbetsträning och vilka resurser som 

eventuellt behövs för att möjliggöra detta i större utsträckning. En annan 
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viktig aspekt att beakta och bevaka i det här utvecklingsarbetet framåt är den 

kommande aktivitetskravsreformen. Reformen har som utgångspunkt 

obligatoriskt aktivitetskrav för de personer som beviljas ekonomiskt bistånd. 

Ett krav på aktivitet innebär en tydlig förflyttning i kommunernas åtagande. 

Kommunerna har idag möjlighet att anvisa till kompetenshöjande insatser, 

de kommer i och med reformen ges en skyldighet att anordna aktivitet och 

den enskilde ges en än tydligare skyldighet att delta. Skyldigheter att delta 

och anordna ställer krav både på den anordnade kommunen och på den 

enskilde. Här behöver verksamheten följa utvecklingen och samarbeta med 

Arbetsförmedlingen för att säkra att respektive aktör gör rätt saker.  

Vidare avser översynen ge förslag till beslut om att byta namn på enheten 

från Enheten för arbetsmarknad och integration till att istället heta 

Arbetsmarknadsenheten. Ytterligare en förändring som är tänkt att 

genomföras är att ta bort benämningen Navigatorcentrum som har följt med 

sedan ett projekt med det namnet drevs fokuserat på ungdomsarbetslöshet 

och där en reception fanns i lokalerna för att ta emot dessa ungdomar. 

Benämningen finns kvar på lokalerna vilket kan leda till missförstånd för 

medborgarna. Utifrån det avser verksamheten benämna både enheten och 

lokalen Arbetsmarknadsenheten för att skapa tydlighet kring vilken typ av 

verksamhet som bedrivs i lokalerna. 

 

Barnrättsbedömning  

1. Påverkar beslutet, direkt eller indirekt, barn och ungdomar. 

Ja 

Det påverkar indirekt då det syftar till att öka möjligheten till sysselsättning 

och på sikt egen försörjning för vuxna vilket bedöms ha en indirekt positiv 

inverkan på barn och ungdomar. 

2. Har barn/ungdomar som kan komma att beröras av beslutet fått utrycka 

sina åsikter. 

Nej  

Det har ej bedömts som relevant för det här förslaget till beslut. 

3. Innebär beslutet att barns- och ungdomars bästa har beaktats? 

Ja 

4. Beskriv eventuella intressekonflikter. 

Inga intressekonflikter har identifierats vad gäller aktuellt förslag till beslut. 
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Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Henrik Molin, verksamhetschef 

Delprojektplan Översyn Enheten för arbetsmarknad och integration 

Effektiv styrnings rapport: Ronneby kommun – Resultat av genomlysning av 

arbetsmarknadsenheten juni 2023 ver 0.8    

Förslag till beslut 

Förvaltningen för arbete och välfärd föreslår Nämnden för arbete och välfärd 

att besluta att ta informationen till protokollet.      

Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller förslaget.      

________________ 

Beslutet skickas till: 

Verksamhetschef Individ- och familjeomsorgen 
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§ 62 Dnr 2024-000003 006 

Aktuellt i verksamheten 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Förvaltningschef Emma Stahre informerar:  

 Den nya tjänsten som verksamhetsutvecklare tillträds 2 maj. 

 

Verksamhetschef Henrik Molin informerar:  

 Rekryteringen av ny enhetschef till Arbetsmarknadsenheten är klar, 

tillträder 1 juli 

 Vi har nu den lägsta siffran för långtidsarbetslöshet i Ronneby sedan 

2015. Det är ett resultat av flera olika faktorer där en viktig del har 

varit den lokala överenskommelsen med Arbetsförmedlingen och det 

fina arbetet som görs på Arbetsmarknadsenheten och 

Försörjningsenheten men också så klart arbetet som görs på 

Näringslivsenheten.  

 SSPF(socialtjänst, skola, polis och fritid) har nu startat upp de två 

första individnätverken.  

 Det har startats föräldragrupper tillsammans med polisen för 

vårdnadshavare till ungdomar med normbrytande beteende där 

riskerna för utveckling av kriminellt beteende bedöms som hög. 

 

Verksamhetschef Jessica Masmanidou informerar:  

 Enhetscheferna på funktionsstöd arbetar intensivt med rekryteringen 

av sommarvikarier. 

 Två hyresgäster ska åka utomlands tillsammans med medarbetare 

från funktionsstöd. Det handlar om två separata semesterresor. 

 Yrkesresan har kommit igång. 

 Gruppbostäderna har nu fått robotdammsugare. Ansökan till detta 

gjordes från digitaliseringsmiljonen. 



 

Nämnden för arbete och välfärd 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

28(31) 
2024-04-23  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

 Ronneby är en av 17 kommuner i Sverige som kommer vara med i 

dialog med SKR gällande nya socialtjänstlagen. 

________________ 

 

 



 

Nämnden för arbete och välfärd 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

29(31) 
2024-04-23  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 63 Dnr 2024-000004 006 

Verksamhetsuppföljningar 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd noterar redovisade 

verksamhetsuppföljningar till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Verksamhetsuppföljningar för personlig assistans, daglig verksamhet, 

försörjningsstöd, vuxenenheten, Sesam och barn- och familjeenheten för 

mars 2024, redovisas för nämnden.       

Beslutsunderlag 

VU Barn mått mars 2024  

VU Barn insats aktualisering mars 2024  

VU Försörjningsstöd mars 2024  

VU Vuxenenheten mars 2024  

VU Sesam mars 2024  

VU Sysselsättning mars 2024  

VU Personlig assistans mars 2024       

________________ 

 

 



 

Nämnden för arbete och välfärd 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

30(31) 
2024-04-23  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 64 Dnr 2024-000005 006 

Delegationsbeslut 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd noterar redovisade delegationsbeslut till 

protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Delegationsbeslut för perioden 2024-03-01 till 2024-03-31 redovisas 

skriftligt.      

Beslutsunderlag 

Delegationsbeslut mars 2024      

________________ 

 

 



 

Nämnden för arbete och välfärd 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

31(31) 
2024-04-23  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 65 Dnr 2024-000006 006 

Delgivningsärenden 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd noterar redovisade delgivningsärenden till 

protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Nedanstående delgivningar redovisas till innevarande sammanträde: 

- Beslut-2024000066-KS-§ 42 Kompletteringsbudget 2024- 

Kommunfullmäktige 

- Beslut-2023000231-KS-§ 49 Besvarande av 

MEDBORGARFÖRSLAG starta upp en familjecentral- 

Kommunfullmäktige 

- Beslut-2024000092-KS-§ 108 Information avseende nämndernas (ej 

KS) internkontrollplaner för innevarande år, 2024- 

Kommunstyrelsen 

- Beslut-2024000091-KS-§ 109 Information nämndernas (ej KS) 

rapportering av internkontroll 2023- Kommunstyrelsen    

________________ 

 

 




